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Цель освоения дисциплины (модуля): формирование у обучающихся системных 

знаний о теоретико-методологических подходах к осмыслению социальных рисков, 

проблемах жизнедеятельности молодежи в условиях социальных рисков современного 

общества, возможностях применения технологий работы с социальными рисками, 

различных средств их минимизации в контексте организации работы с молодежью. 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю):  

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие компетенции: 

Компетенция Индикаторы 

компетенций 

Результаты обучения 

УК-2 Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм и 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

2.1. Формулирует в 

рамках поставленной цели 

совокупность 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих ее 

достижение. 

2.2. Определяет 

ожидаемые результаты 

решения выделенных 

задач. 

2.3. Проектирует решение 

конкретной задачи, 

выбирая оптимальный 

способ ее решения, исходя 

из действующих правовых 

норм и имеющихся 

ресурсов и ограничений. 

2.4. Публично 

представляет результаты 

решения конкретной 

задачи. 

Знать: 

• предметную область 

социальной рискологии, 

основные направления и 

тенденции ее развития; 

• различные подходы к 

определению социальных 

рисков. 

Уметь: 

• оперировать основными 

терминами и понятиями в 

области социальной 

рискологии. 

Владеть: 

• навыками самостоятельного 

осмысления и анализа 

проблем работы с 

социальными рисками в 

молодежной среде. 



ПК-3 Способен к 

организации различных 

форм мероприятий в 

сфере молодежной 

политики 

3.1. Разрабатывает планы 

и программы по 

организации мероприятий 

в сфере молодежной 

политики. 

3.2. Разрабатывает 

порядок оказания 

социальных услуг и услуг 

по организации 

мероприятий в сфере 

молодежной политики. 

3.3. Применяет 

современные форматы и 

методы работы с 

молодежью при 

проведении мероприятий 

в сфере молодежной 

политики. 

Знать: 

• сущность, типы и 

особенности социальных 

рисков в молодежной среде. 

Уметь: 

• выявлять проблемы в 

молодежной среде и 

вырабатывать их 

организационные решения. 

Владеть: 

• навыками построения 

алгоритма профессиональной 

деятельности по работе с 

социальными рисками в 

молодежной среде. 

ПК-10 Способен 

применять социальные 

технологии (в том числе 

инновационные) по 

работе с молодежью и при 

осуществлении работы по 

организации мероприятий 

в сфере молодежной 

политики 

10.1. Выбирает 

адекватные 

профессиональным 

задачам социальные 

технологии работы с 

молодёжью при 

осуществлении работы по 

организации мероприятий 

в сфере молодежной 

политики. 

10.2. Разрабатывает и 

использует 

инновационные 

социальные технологии и 

методы предоставления 

социальных услуг в сфере 

организации досуга и 

отдыха детей, подростков 

и молодежи, 

профилактики 

асоциальных явлений в 

молодежной среде. 

10.3. Проводит работы по 

продвижению и 

популяризации 

позитивного опыта 

реализации социальных 

услуг в сфере молодежной 

политики. 

Знать: 

• различные средства, формы и 

методы работы с 

социальными рисками в 

молодежной среде. 

Уметь: 

• использовать социально-

технологические методы при 

осуществлении 

профессиональной 

деятельности при работе с 

социальными рисками в 

молодежной среде. 

Владеть: 

• навыками построения 

алгоритма осуществления 

профессиональной 

деятельности, направленной 

на снижение и минимизацию 

социальных рисков в 

контексте организации 

работы с молодежью. 

ПК-11 Способен 

учитывать социальные, 

психологические и 

индивидуальные 

особенности детей, 

11.1.Применяет знания об 

особенностях 

социального, возрастного 

и гендерного развития 

личности для 

Знать: 

• социальные, 

психологические и 

индивидуальные 

особенности молодежи при 



подростков и молодежи 

при организации 

профессиональной 

деятельности в 

молодежной среде 

планирования работы с 

молодежью; 

11.2. Применяет методы 

социологического анализа 

для планирования 

актуальных направлений 

работы с молодежью. 

11.3. Применяет 

современные 

педагогические 

технологии в работе с 

молодежью. 

осуществлении 

профессиональной 

деятельности.  

Уметь: 

• учитывать особенности 

социального, возрастного и 

гендерного развития 

личности в процессе 

осуществления 

профессиональной 

деятельности, направленной 

на снижение и минимизацию 

социальных рисков в 

молодежной среде. 

Владеть: 

• навыками построения 

алгоритма осуществления 

профессиональной 

деятельности, направленной 

на снижение и минимизацию 

социальных рисков в 

контексте организации 

работы с молодежью. 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП: 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений, основной профессиональной образовательной программы по направлению 

подготовки 39.03.03 Организация работы с молодежью, направленность (профиль) 

Технологии реализации молодежной политики. 

 

Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам):  

 

Тема 1. Теоретико-методологические основы социальной рискологии 

Тема 2. Проблемы жизнедеятельности молодежи в условиях социальных рисков 

современного общества 

Тема 3. Способы снижения и минимизации социальных рисков в современном 

российском обществе 

Тема 4. Минимизация социальных рисков в работе с различными категориями молодежи 

 


